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carriere APPEL DE CANDIDATURE

Coach de carriere

Poste temporaire 1 an - temps plein 32h

Faites-nous connaitre vos forces et compétences pour joindre notre équipe.

Atitre de coach de carriére, vous accompagnez les chercheuses et chercheurs d’emploi de Laval de fagon
personnalisée. Vous proposerez aux personnes qui participent a nos parcours une démarche proactive de
réflexion et de préparation a la recherche d’emploi. Votre but sera de valoriser leurs compétences,
déterminer leurs objectifs et identifier les meilleures actions a entreprendre pour obtenir un emploi a la
hauteur de leurs aspirations.

Principales responsabilités

« Assurer un accompagnement des participantes et participants selon une approche coaching, en groupe
etindividuellement, afin de les soutenir tout au long de leur démarche.

« Planifier, préparer et animer des séances de groupe relativement aux cing étapes du parcours, soit : bilan
professionnel, stratégies de recherche d’emploi, outils promotionnels, techniques d’entrevue, intégration
et de maintien en emploi.

« Contribuer a différents projets ponctuels, comités, activités de formation et de représentation.
» Assurer les tdches administratives liées aux dossiers de participation.

Avantages

« Horaire de travail flexible sur 4 ou 5 jours (32 h)

» Avantages sociaux (assurance collective, régime de retraite, soins dentaires)
« 2semaines de congé payé a Noél

o Journées de congés personnels

« Allocation pour frais de téléphone cellulaire

« Salaire concurrentiel

« Possibilité de prolongation du contrat

Qualifications requises

« Dipléme universitaire de premier cycle en développement de carriére, gestion des ressources humaines
ou autre domaine connexe

« Expérience professionnelle comme coach de carriére ou conseiller(ere) en emploi, min. 2 ans.
« Habiletés démontrées en communication orale et écrite, en frangais et anglais
« Excellentes capacités d’organisation et de travail d’équipe

« Connaissance des logiciels courants de Microsoft (principalement Outlook et Word) et de l'application
de gestion de dossier LGEstat

« Connaissance du parcours migratoire et la réalité des personnes immigrantes (un atout)

Ce défivous intéresse?
Faites parvenir votre candidature a igrenier@pcarriere.com avant le 31 juillet 2024.

Depuis 1989, PERSPECTIVE CARRIERE a développé une expertise incomparable en matiére de transition de carriére et de
recherche d'emploi ainsi qu'une connaissance approfondie de la diversité culturelle, des enjeux du marché du travail et des
exigences des employeurs.
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